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@ ULMA HANDLING SYSTEMS

Recambios Marinos estrena centro de distribucién automatizado y

el nuevo SGA de ULMA

El centro de distribucion de
Recambios Marinos cuenta hoy con dos
diferentes subsistemas automatizados:
uno de ellos estda orientado a la
gestion de los productos de recambios
marinos almacenados en pallets, y el
segundo subsistema esta orientado
a los productos almacenados en
contenedores de plastico.

El almacén automatico de Recambios
Marinos cuenta con una capacidad de
mas de 2.800 pallets y mas de 6.800
contenedores. Ambos subsistemas estan
conectados con puestos de preparacion
de pedidos, los cuales estan equipados
con dispositivos Pick To Light, facilitando
la preparacion a los operarios de una
forma intuitiva.

Una vez finalizada la consolidacién
de los pedidos, Recambios Marinos
ya estd preparado para realizar la
expedicion de los productos hacia las
embarcaciones de mas de 20 paises.

€ ULMA CARRETILLAS ELEVADORAS
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El proyecto integral de Recambios
Marinos cuenta con el nuevo Sistema
de Gestion de Almacenes (SGA) que

ha desarrollado ULMA Handling
Systems, adaptandolo a las necesidades
especificas del centro de distribucion.
Este nuevo producto del software recoge
en su nucleo las funcionalidades bésicas

recogidas durante los mas de 30 afos de
experiencia de ULMA en la integracion
de soluciones automatizadas.

Ademas de gestionar todo el flujo
del almacén automatico de pallets
y contenedores, el SGA de ULMA
posibilita a la empresa gestionar
también las referencias almacenadas de
forma convencional.

El nuevo SGA supone disponer de
informacion y herramientas punteras de
analisis visual, conocimiento del estado
del centro de distribucion en todo
momento con una interfaz amigable y
de facil uso para una rapida resolucion
de las incidencias y una mejor y mas
acertada toma de decisiones. Para
garantizar asi, la calidad y la fiabilidad
de los servicios ofrecidos desde el
mismo centro.

Inoxtruck presente en la Feria Conxemar en Vigo

UNA CITA INELUDIBLE A LA QUE ACUDEN POR
NOVENO ANO CONSECUTIVO

ULMA Inoxtruck, ha participado en
la Ultima ediciéon de la feria CONXEMAR,
celebrada en Vigo. De referencia
en Europa, la Feria Internacional de
Productos del Mar Congelados sirve
de encuentro a la totalidad del sector:
mayoristas, importadores, exportadores,
transformadores, fabricantes,
distribuidores, frigorificos, magquinaria,
industria auxiliar (frio, embalajes, plasticos,
etc...).

En colaboracion con su distribuidor
en Galicia, SOGACSA, ULMA Inoxtruck ha
expuesto una amplia gama de soluciones
enfocadas al sector de la pesca.

Ademéas de servir de punto de
encuentro para sus clientes, en el trascurso
de la feria se han realizado importantes
contactos comerciales.

€€ ULMA PACKAGING
Think XXL éTe gustaria
trabajar con nosotros?

ULMA Packaging apuesta por el futuro.
Think XXL es la campaia destinada a
potenciar el atractivo de ULMA Packaging
para los talentos de hoy en dia. Esta campafia
pretende mostrar a ULMA Packaging como
una empresa con un proyecto laboral
competitivo e internacional, una empresa
donde el companerismo, la formacion o el
ambiente de trabajo son tan importantes
como la busqueda de la excelencia y la
innovacion tecnoldgica.

Son varios los elementos sobre los
gue pivota la campana. El elemento mas
importante, sin duda, la nueva seccién
dedicada al empleo de la pdagina web
de ULMA Packaging. Un rediseio de la
antigua seccién Trabaja con nosotros, con
una imagen mucho mas moderna y unos
mensajes mas atractivos y directos.

Otro de los elementos estrella ha sido el
video de la campana. Un video que refleja el
espiritu y los valores de ULMA Packaging y
donde los protagonistas han sido nuestr@s
trabajador@s.

Unida a la campafa que ha lanzado
el Grupo ULMA, “ULMA, a better place”,
se confirma la apuesta por renovar toda la
imagen referente a la atraccién de talento,
respondiendo de esta forma a una estrategia
global que permita al Grupo ULMA y a
ULMA Packaging en particular, ser capaz
de atraer a ese talento tan necesario en los
tiempos que corren.

Lol = o

€ ULMA ARCHITECTURAL SOLUTIONS
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Piezas especiales prefabricadas para la
Asamblea Nacional de Angola

ULMA ARCHITECTURAL SOLUTIONS HA DEMOSTRADO, UNA VEZ MAS, SU CAPACIDAD PARA
ADAPTARSE A LAS NECESIDADES MAS ESPECIALES Y PERSONALIZADAS

En Luanda, capital de Angola
considerada una de las ciudades mas
caras del mundo, se esta llevando a cabo
la construccion del nuevo edificio de la
Asamblea Nacional.

El reto que plantea el proyecto
de este edificio gubernamental es el
disefio y fabricacién de numerosas piezas
especiales prefabricadas. Este edificio
de estilo colonial cuenta con soluciones
en hormigén polimero como: mas de
400 cubre pilares, alrededor de 5000
balaustradas, recercados personalizados,
frentes de forjado modulados, albardillas,
cornisas, peitoriles... convirtiéndolo asi
en un edificio con personalidad propia.

Son modelos totalmente

personalizados y diferentes a los que
ULMA Architectural Solutions ofrece
habitualmente. La fabricacién comenzé
el pasado mes de enero y hasta la fecha
se han enviado ya 16 contenedores. Esta
previsto que finalice a finales de ano.

Hemos hablado sobre la complejidad
de este proyecto con Luis Tome,
Responsable de Fabricacion de ULMA
Architectural Solutions, y esto es lo que
nos ha contado:

“Se trata de un proyecto complejo
y dificil por la cantidad de piezas
diferentes que estamos fabricando y por
los complejos paletizados. Personalmente
le estoy dedicando mucho tiempo y
liderar este proyecto esta siendo muy
enriquecedor a la vez que estresante,
porque a pesar de llevar muchos anos
trabajando aqui, es la obra mas grande
en la que he participado y de la que mas
estoy aprendiendo. Hay que destacar
que a la hora de llevar a cabo este
tipo de proyectos es stuper importante el
trabajo en equipo. Me gustaria resaltar el
apoyo que he recibido de Patricia (SAC)
y Nicolau (Caldereria), ademas de los
compaiieros de fabricacion.”
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€ ULMA EMBEDDED SOLUTIONS
ULMA Embedded Solutions socio en Railway Innovation Hub

ESTA ASOCIACION SE ENMARCA DENTRO DE SU ESTRATEGIA EMPRESARIAL PARA CONVERTIRSE EN UNA MARCA DE REFERENCIA PARA EL SECTOR
FERROVIARIO EN LOS MERCADOS NACIONALES E INTERNACIONALES

€ ULMA AGRICOLA
ULMA Agricola sigue afianzando su presencia en el mercado asiatico

ULMA AGRICOLA FINALIZO RECIENTEMENTE LA INSTALACION DE UN PROYECTO DE ALTA TECNOLOGIA EN JAPON

Se trata de un proyecto de cerca de
1 hectérea para el cultivo de tomate en
hidropoénico con sistema de canaleta de
cultivo soportado.

La instalacion cuenta con un alto grado
de tecnificacién y resistencia estructural.
ULMA Agricola, ademas de suministrar
todos los materiales y equipamientos
necesarios, se ha encargado de la
supervision del montaje y la integracion
de todos los equipamientos instalados en
el proyecto.

El clima de Japdon generalmente se
encuentra influenciada por los efectos del
monzoén, de manera que en verano los
vientos cdlidos y humedos del océano
provocan altas temperaturas, fuertes
vientos y un elevado indice de humedad.

ULMA Embedded Solutions (UES) se ha = . \\ ‘\\
convertido en socio del Railway Innovation )
Hub. Esta asociacion empresarial cuenta
con mas de 66 asociados y trata de impulsar
la tecnologia y conocimiento ferroviario
en la innovacion de las empresas que lo
componen, con el objetivo de conseguir
que Espaia se convierta en un referente
internacional en innovacion ferroviaria.

En este contexto, UES aportard su
experiencia en el desarrollo de sistemas
ferroviarios segun normativas EN 5012X
incluyendo hardware, software y logica
programable. También aportard su
experiencia en el mantenimiento de
sistemas software, consiguiendo de esta
forma abarcar el ciclo de vida del producto.

AR |
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Railway Innovation Hub

ULMA CONSTRUCTION
Nuevas oficinas de la

EL 50 ANIVERSARIO DEL EMBLEMATICO
RASCACIELOS DE LA EDITORIAL AXEL
SPRINGER EN BERLIN HA SIDO EL HITO
ELEGIDO PARA LA CONSTRUCCION DE LAS
NUEVAS OFICINAS QUE ALBERGARAN A 3.500
TRABAJADORES EN 2020

Diseflado por el famoso arquitecto
Rem Koolhaas, estudio de arquitectura
OMA, la estructura consta de un atrio
de 30 metros de alto con un muro
cortina con elementos tridimensionales
que discurren en diagonal por el centro
del edificio.

Las exigencias arquitectonicas del
edificio han requerido de una solucidn
integral en encofrados y andamios,
de un soporte técnico y logistico y un
asesoramiento desde el inicio del proyecto
hasta su ejecucion. ULMA ha ofrecido la
solucion en global.

Una de las premisas ha sido optimizar
el proceso constructivo. El trabajo codo a
codo entre el cliente y ULMA ha permitido
planificar el ciclo de encofrado. Para ello,
la obra se ha dividido en 4 sectores.
Los diversos sistemas de encofrado (para

editorial Axel Springer

nucleo, losa y pilares) han rotado de
una zona a otra en el sentido de las
agujas del reloj rentabilizando asi todos
los materiales.

A las exigencias arquitectonicas, hay
que sumarle los desafios de ingenierfa
estructural. En la mitad inferior del
edificio, el aislamiento acustico y térmico

!ﬁw-

debia estar embebido en los techos, un
factor decisivo a la hora de plantear el
disefio de encofrado.

Un aspecto importante del éxito de
este proyecto es la relacion cercana y la
continua comunicacion entre el cliente y
ULMA. Esto ha evitado cuellos de botella
y retrasos en el proceso de construccién.

€« ULMA CONVEYOR COMPONENTS

ULMA Conveyor Components presente en el Congreso y Exposicion

SME 2018

La Organizacion SME (Society for
Mining, Metallurgy and Exploration) es
una Asociacién Profesional sin animo
de lucro que cuenta con mas de 15.000
asociados provenientes de mas de 100
paises. Tiene su sede en Denver (Co)
USA y organiza el mayor evento anual
relacionado con la mineria en USA: el
Congreso y Exposicion SME.

El Congreso ofrece méas de 120
Sesionesy Charlas Técnicasy la Exposicion
estd formada por mas de 550 empresas,
siendo el evento de mayor relevancia y
repercusion en el competitivo mercado
de USA.

Por parte de ULMA Conveyor
Components, asistié el equipo comercial
al completo y se presentaron diferentes
productos, haciendo especial hincapié
en el recién presentado Sistema de
Rodillos Monitorizados el cual tuvo una
gran acogida y desperté un gran interés
entre los asistentes. ULMA Conveyor
Components realizé la primicia mundial
del Sistema de Rodillos Monitorizados

en el marco del Congreso.

Por el stand de ULMA pasaron
gran cantidad de visitas, entre clientes
actuales y nuevos contactos, muchas
de ellas interesandose por el Sistema de
Rodillos Monitorizados, ademas de las
mas importantes Ingenierias Americanas
(Thyssenkrupp USA, Terranova
Technologies, Dos Santos International,
etc.) también interesadas en dicha
tecnologia.

El objetivo principal de ULMA
Conveyor Components para la SME 2018
era seguir avanzando en el conocimiento
del Mercado USA, estrechar relaciones
con los partners actuales, asi como
incrementar su presencia y mejorar su
visibilidad e imagen en dicho mercado,
objetivo que se cumplié con creces.
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€« GRUPO ULMA

El Grupo ULMA en el foro de empleo Be
Basque Talent Conference

El Grupo ULMA ha participado en
el foro de empleo Be Basque Talent
Conference, organizado por Bizkaia
Talent en colaboracion con la Diputacion
Foral de Gipuzkoa, que tuvo lugar el
pasado 6 de octubre en Londres.

Con la presencia en este evento
ULMA buscaba atraer a profesionales
vascos con alta cualificacion que en su
dia decidieron irse a trabajar al Reino
Unido.

En el evento, al que acudieron 47
organizaciones vascas, ULMA tuvo la
oportunidad unica de conocer a grandes
profesionales. Los cuatro representantes
que acudieron al evento, brindaron
informacién de primera mano a los
asistentes sobre la situacion actual de
ULMA y las oportunidades que ofrece
en cuanto a la carrera profesional se
refiere.

Discutir acerca de la movilidad del
talento, participar en talleres tematicos
y conversar en un ambiente mas
relajado del habitual ha sido sin duda
muy positivo para ULMA, que tuvo
la oportunidad de establecer contacto

personal de alto valor afiadido con mas
de 60 de los 137 profesionales que
acudieron.

Los asistentes agradecieron el
contacto con las empresas presentes
y la informaciéon recibida sobre los
proyectos y la situacion econdmica-
laboral de Euskadi a dia de hoy.

En general se percibid6 que si hay
interés en regresar a casa, si bien los
profesionales buscan combinar la idea
del regreso con su actual situacién
familiar en el Reino Unido.

El compromiso por generar empleo
de alto valor anadido es para ULMA una
de sus principales sefias de identidad,
al mismo tiempo que refuerza el
compromiso con las personas y el
entorno.

€€ ULMA ARCHITECTURAL SOLUTIONS
Komunika+UAS: La
nueva revista interna
de ULMA Architectural
Solutions

SE HA PUBLICADO EL PRIMER NUMERO DE
ESTE NUEVO SOPORTE DE COMUNICACION
INTERNA

ULMA Architectural Solutions acaba
de editar el primer nimero de su nueva
revista interna  KOMUNIKA+UAS. Este
nuevo compafero de viaje ha nacido con
el doble objetivo de servir como elemento
conector entre nuestras personas y al
mismo tiempo conocer mas acerca del
proyecto global que compartimos.

Se trata de una revista que ofrece
contenido de calidad con un disefo
fresco y una redaccion cercana. En ella
podemos encontrar entrevistas a soci@s,
informacion sobre eventos y ferias, nuevos
proyectos, noticias corporativas e incluso
un concurso en el que se sortea una
escapada para dos personas.

En definitiva; una nueva herramienta
de cara a mejorar la comunicacién interna
dentro de nuestra cooperativa.

noticias y actualidad

ULMA CONSTRUCTION

Megaproyecto en el Centro de Flushing, Queens, Nueva York

Tangram Plaza es un proyecto de
urbanizacién y revitalizaciéon de mas de
110.000 m? en el corazdén de Flushing,
Queens. Contempla la construccién de
un aparcamiento subterrdneo de 1.200
plazas, dos torres residenciales de 220
apartamentos, un edificio de oficinas de
clase A de méas de 32.000 m?, locales o
espacios comerciales y un hotel de 240
habitaciones.

ULMA ha formado parte de
este megaproyecto desde el inicio
suministrando integrales
para todo tipo de estructuras. Asi, en
la ejecucion de muros y columnas se
ha empleado el encofrado modular
MEGALITE. Como en todos los sistemas
ULMA, la seguridad esta integrada. El
perimetro de trabajo ha estado cubierto
con plataformas en todo el proceso. El
encofrado de aluminio CC-4, ideal para
amplias superficies de losa, ha sido el

soluciones

€ ULMA PACKAGING

elegido para la ejecucion de las torres
principales, las zonas de aparcamiento y
comerciales. Los 2.300 m2? de paneles de
CC-4 se han apeado con MEGAFRAME y
torres de aluminio galvanizado ALUPROP,
reforzado con marcos de arriostramiento.

Nueva termoformadora de gran versatilidad

ULMA Packaging ha desarrollado
reciéntemente una nueva
termoformadora denominada TFS 200
MSV que auna diferentes tecnologias
de envasado en un mismo equipo.

Esta nueva termoformadora
de ULMA Packaging es capaz de
realizar envases rigidos con atmdsfera
modificada (MAP), envases skin que
asemejan una segunda piel del producto
y también el clasico envasado al vacio.

De esta manera, el cliente puede
envasar sus productos en el sistema que
prefiera. El sistema skin permite que el
producto sobresalga hasta 45 mm del
borde superior de la bandeja.

En cuanto a materiales, esta la TFS
200 MSV esta adaptada para utilizar
plasticos rigidos o flexibles e incluso
combinaciones con cartén.

La expresion “Todo en uno” que
acompana la promocién de este nuevo
desarrollo, resume perfectamente su
valor diferencial.

La experiencia de ULMA en este tipo
de proyectos en USA y en el resto del
mundo, ha sido un aspecto crucial en
su eleccion como proveedor, asi como la
capacidad de suministrar gran cantidad de
equipos en los plazos acordados.

9
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€ ULMA CONVEYOR COMPONENTS

Proyecto Ingenieria Italiana para Tayikistan

Una ingenieria italiana ha adjudicado
a ULMA Conveyor Components el contrato
de suministro de los rodillos para una
planta de movimiento de tierras para la
construccion de la presa de Rogun en
Tayikistan.

El proyecto consiste en la construccion
de una presa de 335 metros de altura, la
mas alta del mundo, en el rio Vakhsh.
La presa se ubicara en Pamir, una de las
principales cadenas montafiosas de Asia
Central.

0JSC “Rogun Hydropower Project”
(la empresa estatal que coordina el
proyecto) prevé cuatro lotes o fases. Este
pedido hace referencia a la segunda fase.

@ ULMA CONSTRUCTION

La primera también fue suministrada por
ULMA Conveyor a otra ingeniera francesa.

Una vez completada, la planta tendra
6 turbinas de 600 MW cada una con una
capacidad total instalada de 3,600 MW
(el equivalente a tres plantas de energia
nuclear).

El impacto mas significativo de la
nueva represa sera convertir a Tayikistan
en un punto de referencia para el sector
energético en la regién, duplicando
la producciéon de energia en el pais y
contribuyendo fuertemente a la reducciéon
de la escasez de energfa sufrida durante
los meses de invierno.

Solucién integral de ULMA en el proyecto de construccion de la planta
de cal Pachachaca de Peru

LA RIGUROSA PLANIFICACION, LA CALIDAD
DE LOS PRODUCTOS SUMINISTRADOS Y LA
SUPERVISION DEL MONTAJE DEL ENCOFRADO
DURANTE LA OBRA, FORMAN PARTE DE LA
SOLUCION INTEGRAL OFRECIDA POR ULMA EN
ESTE EXIGENTE PROYECTO

Gracias a este proyecto, se ha
conseguido aumentar enormemente la
capacidad de suministro de la planta
a la concentradora Toromocho. Ahora,

==
=

superan las 950 toneladas diarias de cal
viva.

El proyecto se ha dividido en dos etapas:
la primera, el pre-montaje de los hornos
de coccion, y, la segunda, la ejecucion de
tUneles de abastecimiento, tres hornos de
coccion, silos y otras edificaciones. Y, a
pesar de las inclemencias climatoldgicas
y los 4.000 m de altitud en los que se ha
trabajado, los resultados han sido muy
satisfactorios para el cliente.

e - v,

La solucion planteada en los silos ha
sido la mas destacada de este proyecto. La
estructura circular, que incluia columnas,
ha requerido de un encofrado que se
adaptara sin problemas. De ahi que se
haya utilizado ENKOFORM VMK, perfecto
para cualquier geometria.

En todo momento, se ha supervisado
el montaje del encofrado por el equipo de
ULMA, lo que ha garantizado los buenos
resultados de la operacion.

€ ULMA ARCHITECTURAL SOLUTIONS

3000 metros lineales de solucion de drenaje
ULMA en la autopista Anchieta (Brasil)

La autopista Anchieta que conecta Sao
Paulo con puerto de Santos, es una de
las vias de mayor circulacién de vehiculos,
personas y mercancias de todo Brasil. A lo
largo de sus vias se han instalado un total de
3000 metros lineales de canales Kompagdrain
Traffic en tres alturas.

Nuestros canales Kompaqdrain Traffic han
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sustituido a los anteriores canales fabricados
in situ, reduciendo asi su seccion hidraulica y
disminuyendo su resistencia al agua. Ademas
de una mayor eficiencia hidraulica, el
material, su rdpida instalacion y el exclusivo
sistema Max Flow® han sido algunas de las
claves por las que se ha optado por nuestra
solucién de canal compacto.

@ ULMA HANDLING SYSTEMS

ULMA Handling Systems participa en la mesa
de expertos de “La Industria 4.0”

Bajo el lema La Industria 4.0 presente
y futuro, ULMA Handling Systems participd
en la mesa de expertos organizado por el
diario DEIA.

La mesa, moderada por el Director de
Innovaciéon y Tecnologia de la SPRI, Aitor
Cobanera, conté con la participacion del
Director técnico de KEINETIC TECHNOLOGIES,
Director General de GAIA, el Director de
Bussiness Development de EGA SOLUTION
y con Juan Jesus Alberdi, Gerente de ULMA
Handling Systems.

“Las empresas vamos por detrds
de las oportunidades que nos ofrece la
tecnologia” comenta Juan Jesus Alberdi y
destaca la importancia de “integrar de una
manera inteligente dichas tecnologias en
las empresas para seguir dando pasos hacia
adelante”.

El objetivo del evento se centr6 en
conocer la posicion de la industria vasca y
saber cudles son algunos de los pasos que
se deben dar para superar los retos que se
avecinan.

noticias y actualidad

ULMA PIPING
ULMA Piping
presente en OSEA
2018, la Bienal

del Oil & Gas mas
importante de Asia

@CISEA

Grtecn (9%

THE GATEWAY TO

Lanzada por primera vez en
Singapur hace mas de 40 afios, OSEA
Oil & Gas se confirma como el evento
de la industria del petréleo y gas mas
importante de Asia.

Respaldada por un fuerte apoyo
de la industria y administracion local,
OSEA ha atraido consistentemente
un alto nivel de participacion
internacional donde se hace
obligatoria la presencia de todas
aquellas empresas que quieran optar a
ser un player a considerar en un sector
tan competitivo como el nuestro.

ULMA Forja S.Coop asistio
el pasado mes de noviembre por
primera vez a este evento y logréd
afianzar sus ya sélidas relaciones con
los estockistas e Ingenierias de la
region.

En la feria de 2016, 983
expositores de 48 paises exhibieron
una amplia gama de equipos,
innovaciones y servicios para 12.024
visitantes profesionales de 64 paises
/ regiones. En esta ediciéon se han
superado estas cifras, siendo cerca de
18.000 los asistentes y contando con
en una superficie ain mayor.
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€€ ULMA ARCHITECTURAL SOLUTIONS
Fachada ULMA en el rascacielos de Diagonal en Barcelona

€« GRUPO ULMA

Se trata de un edificio de enormes dimensiones y una gran complejidad en la
ejecucion, ya que debido a los ajustados plazos de ejecucion el proyecto requeria
montar la fachada mientras se terminaban de construir las 6 nuevas plantas del
edificio.

-
2
n

El pasado mes de octubre,
representantes de empresas de
Corea del Sur y Brasil visitaron las
instalaciones del Grupo ULMA de la
mano de MONDRAGON Unibertsitatea.

Con unas vistas excepcionales, se ha convertido en uno de los edificios mas
vanguardistas de la ciudad

ULMA Architectural Solutions ha instalado su soluciéon de fachada ventilada en la
vanguardista torre de 124 viviendas, 26 plantas y 100 metros de altura situada en la
zona mas moderna de Diagonal. Este espectacular rascacielos se sitla en la avenida
Diagonal con Pere IV y es el noveno edificio mas alto de la ciudad. El proyecto se ha
llevado a cabo por Moliner Office Architects es un estudio de arquitectura con sede a
Barcelona dirigido por Jordi Moliner.
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Fachada Ventilada ULMA: sostenibilidad
y calidad 6ptima

El proyecto ha sido elaborado con la
filosoffa de crear viviendas sostenibles,
con una calidad éptima y unos costes
competitivos. Esta revestido con Fachada
Ventilada en hormigén polimero de
ULMA, un sistema energéticamente
eficiente, que genera ahorro en el
consumo energético del edificio, proteccién frente a los agentes atmosféricos y
durabilidad, todo ello en linea con las tendencias que marcan los rascacielos de las
ciudades mas innovadoras del mundo. Se ha utilizado la textura tierra y un color
porfido de la gama VANGUARD en paneles de 900x500mm.
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€€ ULMA PACKAGING
ULMA Packaging en la feria IBA 2018

La pasada edicion de la feria IBA que
se celebré en Mdunich del 23 al 28 de

€€ ULMA HANDLING SYSTEMS
ULMA Handling Systems presente en dos ferias referentes del sector
de la logistica de Espafia y Francia

Durante los dias 12 y 13 de noviembre
ULMA Handling Systems estuvo presente
en la feria anual Logistics, la cual se celebré
en el recinto ferial IFEMA, en Madrid bajo
el lema “Innovaciones gue transforman la
industria de la logistica y la distribucion”.

En esta edicion ULMA presento
a los visitantes sus soluciones de
ingenieria intralogistica: almacenamiento
automatizado y preparacién de pedidos
orientados tanto a la fabricacién como a la
distribucién automatizada.

El encuentro de la feria Logistics se
realiza en paralelo con las ferias Empack,
Label&Print y Packaging Innovations,
atrayendo a los responsables de las
diferentes areas de la cadena de suministro.

Ademads, ULMA también ha estado
presente durante el pasado mes de

noviembre en otra importante cita de la
logistica: ALLAPACK, la cual se celebro

durante los dias 26 y 29 de noviembre en el
recinto ferial Paris Nord Villepinte, en Paris.

octubre supuso un escaparate internacional
para ULMA Packaging que se mostré6 como
uno de las referentes a nivel mundial
especializado en soluciones de envasado
para la industria de la panaderia-pasteleria,
dulces-confiteria, chocolates y snacks.

En esta ocasiéon, ULMA Packaging
conté con 176m? de espacio, en los cuales
pudo mostrar varias instalaciones para
carga y envasado automatico de galletas
e instalaciones dedicadas a mostrar las
capacidades de automatizacién de ULMA
Packaging para el sector.

En conclusién, la feria confirma la
buena evolucién que ha tenido el negocio
en el bakery y refuerza la conviccién de
seguir apostando en un sector que, aun
siendo muy competitivo, ofrece también
grandes oportunidades.
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€« ULMA CONVEYOR COMPONENTS

Proyecto Ingenieria Finlandesa

Una ingenieria finlandesa ha adjudicado
a ULMA Conveyor Components el
contrato de suministro de guirnaldas para
una extension en la mina de Terrafame en
Finlandia. Terrafame produce niquel, zinc,
cobalto y cobre para la fabricacién de acero
inoxidable, proteccion contra la corrosion y
aplicaciones de baterias.

Como consecuencia del importante
pedido los responsables de produccion,
calidad y mantenimiento junto con el director

de la ingeniera han visitado recientemente
las instalaciones de ULMA Conveyor y las del
Grupo, quedando gratamente sorprendidos
por la dimensién del Grupo y por las
capacidades y calidad de ULMA Conveyor
Components.

La mina esta en constante expansion tras
pasar a manos estatales a finales del 2015.
Actualmente se esta negociando un contrato
de suministro para los repuestos de la mina.

€ ULMA EMBEDDED SOLUTIONS

Navantia confia en ULMA Embedded Solutions

Tras un largo procedimiento publico
Navantia ha confiado en ULMA Embedded
Solutions para la ejecucién de un proyecto
de desarrollo integral de sus actuales
herramientas de Gestion de Requisitos a
una nueva plataforma mas robusta e
integrada denominada JAZZ. Gracias a esta
solucion, Navantia mejorara la colaboracion
y comunicacion entre los distintos grupos de
trabajo.

ULMA Embedded Solutions tiene una
amplia experiencia en la migracién de grandes
volimenes de datos y en la personalizacién
e implantacién de herramientas de [BM,
especialmente en lo que se refiere a Gestion
de Requisitos y de Pruebas. Aun asi, este
proyecto supondra un reto para ULMA ya
gue implica el montaje de una plataforma
entera de aplicaciones que integran nuevas
tecnologias web mas dindmicas y versatiles
que permiten, entre otras cosas, ver en

tiempo real el estado de los proyectos a
través de gréficos interactivos.

Este proyecto va a ser el proyecto de
mayor volumen ejecutado desde UES vy
supondra la entrada en esta tipologia de
proyectos, y en un cliente reconocido que va
servirnos para reforzar la imagen y confianza
en las soluciones ofrecidas por parte de
ULMA.

uy/
"N/
Navantia

€ ULVMA MEDICAL IMAGING
Alianza de ULMA
Medical Imaging con
MiiS para desarrollar
equipos de imagen
médica

El pasado mes de octubre, ULMA
Medical Imaging cerré un acuerdo
de colaboracién y distribucién con
Medimaging Integrated Solutions Inc.
(MiiS), para el co-desarrollo y fabricacion
de equipos de captura de imagen médica
bajo la marca ULMA.

MiiS es una empresa Taiwanesa,
lider mundial en la fabricacién de
equipos portatiles de captacion de
imagen retinogréfica. Desde sus inicios
se han especializado en el disefio y
fabricacion de dispositivos oOpticos
portatiles para la obtenciéon de imagen
medica de alta calidad con objetivos
intercambiables para dar respuesta a
diferentes especialidades médicas como
oftalmologia y dermatologia entre otras.

Esta alianza permitira en un primer
momento contar con un retinografo
marca ULMA de altas prestaciones,
y a futuro, el co-desarrollo de otros
dispositivos de imagen médica para
las nuevas lineas de trabajo de ULMA
Medical Imaging.

Aparte del acuerdo en el ambito
tecnolégico la alianza incluye un
acuerdo comercial para la distribuciéon

de su catdlogo de productos en el
mercado a nivel mundial.

noticias y actualidad

€ ULMA CARRETILLAS ELEVADORAS

EDIiA EM, |la contrapesada eléctrica de 48V de Mitsubishi

ULMA Carretillas Elevadoras ha
presentado este otofio la nueva Mitsubishi
EDIA EM, la version de la serie de 48 V,
compuesta por modelos de tres y cuatro
ruedas con capacidades de carga de 1.4 a
2.0 toneladas. Es un vehiculo fuerte, con
un disefo enfocado al alto rendimiento y
con el software avanzado EDIA.

Su funcionamiento, es intuitivo
y permite una rdpida adaptacién
a las caracteristicas de cada operario,
independientemente de su destreza y
corpulencia manteniendo un alto confort.
Por ejemplo, el espacio de la zona de

€ ULMA AGRICOLA

pies es lo suficientemente amplio para
que quepa sin problemas una talla 50 de
zapatos.

Software avanzado
Equipada, ademads, con multiples
opciones, esta carretilla brinda la

maniobrabilidad, la potencia y la fiabilidad
que se espera de una carretilla elevadora
Mitsubishi.

El software avanzado de la EDIA EM
analiza el comportamiento en tiempo
real y se ajusta automaticamente para un
rendimiento seguro pero productivo.

Sin lugar a duda, esta nueva gama
es una apuesta ganadora, ya que es la
carretilla mas inteligente y una de las mas
duraderas del mercado.

Finalmente, remarcar que esta nueva
gama supera a sus equivalentes diésel
con ventajas como niveles de ruido muy
reducidos; capaces de trabajar en interiores
o exteriores, incluso en condiciones
adversas; consumo de energfa minimo
y unos niveles de seguridad y confort
inéditos hasta la fecha.

ULMA Agricola presente en el 102 aniversario de la feria Fruit

Attraction

Fruit Attraction 2018 celebré su 10°
Aniversario por todo lo alto. Mas de
1.600 empresas expositoras y 70.000
profesionales de 120 paises se dieron
cita en Madrid, Espana, de martes 23 al
jueves 25 de octubre, en un momento
clave para la planificacion comercial de
campanas hortofruticolas.

Feria de caracter totalmente
internacional ha contado en esta ocasion
con Canadd y Arabia Saudita, como
mercados importadores invitados, por
su excelente comportamiento en sus
importaciones de frutas y hortalizas
desde la UE en estos ultimos afios

Tres dfas intensos donde los visitantes
que acudieron del stand de ULMA
Agricola han podido informarse sobre
las innovaciones y distintas soluciones
ofrecidas en los proyectos instalados en
el ultimo afio, y en los que ULMA Agricola
estan trabajando en la actualidad.

2525
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€€ GRUPO ULMA
Bicicleta eléctrica para ir a trabajar, ijqué buena

ULMA y ORBEA se unen para facilitarte la compra de una bicicleta eléctrica
ORBEA para ir a trabajar. Este acuerdo se enmarca dentro del proyecto que fomenta
la movilidad sostenible de las personas de ULMA en sus desplazamientos al trabajo.

El claro objetivo es reducir el uso del coche para ir a trabajar, liberar asi espacio en
los aparcamientos y hacer de ULMA una cooperativa mas sostenible y saludable.

Del 2 al 31 de enero de 2019 estara abierto el plazo para solicitar tu bici. Ya puedes
empezar a ahorrar y... jAfo nuevo, bici nueva!

| ¢Quién podra beneficiarse de estas ventajas?
Todas las personas de ULMA que potencialmente pueden ir en bici a trabajar y que sean:
- socias en activo
- reubicadas de otras cooperativas y TCAs, que tengan:
- una antigledad laboral en la Cooperativa de al menos 6 meses, y
- previsién de permanencia de un ano mas en la Cooperativa.

Tienes toda la informacion de esta oferta, asi como el enlace para ver modelos, precios
y condiciones en begira.ulma.com

interesantes
descuentos
en bicicletas electricas

: BTy
#ges’rosos’reni@ﬂ'

ideal

Te ofrecemos
ventajas exclusivas
para ayudarte

a comprar una
bicicleta eléctrica

Descuentos sobre el
precio oficial de ORBEA

Y ademds,

cuanto mas utilices

tu bicicleta mayores
descuentos conseguiras

\Y/ULMA

solicita tu bici

CHARACTERISTICS
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El proyecto RETINAL

comienza su expansion digital

El proyecto RETINAL, actividad dentro de ULMA Medical Imaging que comenzo
su andadura en el ano 2012, se incorpora al mundo digital para dar a conocer

sus productos y servicios.

Tras la concesion el afio pasado de una
subvencién europea por un importe de 1.45M¥,
el proyecto ha reforzado su actividad y esta en el
momento idéneo para presentarlo al exterior a
través de diferentes herramientas digitales.

La actual propuesta de RETINAL consiste en
el desarrollo de una solucién integral capaz de
diagnosticar la retinopatia diabética en cuestion
de segundos.

Una nueva pagina web, con un disefio
atractivo, limpio y adaptable a cualquier
dispositivo y las redes sociales son algunas
de las herramientas que el equipo de ULMA
Medical Imaging ha identificado como claves

www. ulmamedicalimaging.com

0900

para promocionarse en los diferentes canales del
mercado sanitario.

Ademas, presenta un video donde se explica
de manera visual la actual problemética de la
retinopatia diabética* y cémo ULMA propone
una solucion sencilla, rapida y segura basada en
inteligencia artificial para la deteccién precoz de
esta enfermedad.

* La retinopatia diabética es la principal causa de pérdida de

vision y ceguera en las personas que padecen de diabetes.

iUnete y ayuda a difundir nuestro proyecto!




Jiu-jitsu brasileno,
el arte de la suavidad

Wagner Rocha, ULMA Handling Systems Brasil
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“El Jiu-jitsu me aporta

autocontrol, conocer mis limites, fuerza
principalmente mental, disciplina y

LOS OTROS TALENTOS DEL GRUPO ULMA

mucha alegria”

Muchas personas del Grupo hacen compatible su carrera profesional con aficiones muy
exigentes en las que demuestran que con talento y esfuerzo se derriban todos los muros.

Wagner Rocha, analista informatico
en la filial de Brasil de ULMA Handling
Systems desde 2015, compagina su
vida laboral con campeonatos de Jiu-
jitsu de alto nivel.

Un oponente pequefio y ligero pero
habil puede defenderse con éxito frente
a un oponente mas grande y fuerte
mediante el uso eficaz de la técnica.
Asi ocurre en el Jiu-jitsu brasilefio o BJJ,
un arte marcial, deporte de combate y
sistema de defensa personal de origen
japonés que Wagner empez6 a practicar
hace 10 anos, cuando tenia 23.

Las técnicas de este deporte se originan
en métodos de batalla que utilizaban los
samurais clasicos para hacer frente a otros
guerreros samurdi con armadura. Hoy en
dia el lJiu-jitsu brasileno estd enfocado
principalmente a la lucha cuerpo a
cuerpo en el suelo y sus técnicas incluyen
luxaciones articulares, lanzamientos,
derribos, proyecciones, estrangulaciones
y sumisiones. Estas técnicas de combate
de suelo viajaron a Brasil de la mano de
Mitsuyo Maede y posteriormente fueron
reformadas en su aspecto deportivo por
el maestro Helo Gracie, quien lo promovié
extensamente en el terreno competitivo
de los cuadrilateros del pais.

Lealtad, honor, honestidad, respeto
con todos, coraje, justicia y compasion.
Estos son los 7 principios del cddigo del
Bushido, un cédigo de conducta que
seguian los samurais del Japén antiguo y
que ahora sirven de guia a Wagner Rocha
para compaginar el jiu-jitsu con su vida
personal y laboral. “Para mi, todo esta
integrado, tengo que mantenerme en
movimiento, aprendiendo todos los dias”,
relata.

“Tengo la suerte de entrenar en un
equipo donde hay muchos campeones a
nivel mundial y el ritmo de entrenamiento
es muy fuerte. Por mi nivel de graduacion
estoy casi siempre entrenando con ellos”.

Wagner, a aflo y medio de ser cinturéon
negro, ha sido premiado con el primer
puesto en el Campeonato Municipal, el
tercer puesto en el Campeonato Brasilefio
y el sequndo puesto en el Campeonato
Estadual. El equipo de su escuela
ALMEIDAJJ es el nimero 1 del Estado de
Sdo Paulo. Pese al origen brasilefio del
jiu-jitsu, los campeonatos acontecen a
nivel mundial, hay federaciones en todos
los continentes y el circuito europeo es
uno de los torneos mas importantes. Su
pensamiento motriz y el de su escuela
se basa en la idea de que “lo que una
persona es capaz de hacer la otra también

es capaz de hacer con una sonrisa”.

La misma pasion que tiene por el
jiu-jitsu lo tiene por su trabajo en ULMA
Handling Systems, donde Wagner es
analista informatico y actualmente hace
implantaciones de la parte JDT y SGA.
Ha viajado mucho por trabajo a paises
como Sudéafrica, Argentina o Francia,
lo cual no le impide ser constante con
sus entrenamientos. Afirma que le gusta
mucho viajar y ademas poder seguir
entrenando al mismo tiempo que conoce
otras culturas. “Me encanta la cultura
vasca, conozco algunas palabras en
euskera, una de las mas importantes es
Jatetxe. Ahora mismo, tenemos en casa
un pececito que se llama Gorka”, nos
relata Wagner.

“Autocontrol, conocer mis limites,
fuerza principalmente mental, disciplina
y mucha alegria” es lo que le aporta este
deporte a Wagner Rocha. Y es que el
jiu-jitsu no es solamente saber defensa
personal y técnicas de inmovilizacién, es
mucho mas que eso. Es saber conducirse,
comportarse, colocarse en el lugar del
proximo, es mantenerse en el camino del
bien y de la disciplina.
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Gestion del Talento,
un nuevo reto para ULMA

Actualmente muchos de nuestros departamentos de Recursos Humanos
estan plenamente implicados en una tarea que nos preocupa y ocupa
a tod@s, y ésta es; la captacion y retencion de talento. Por ello, hemos
iniciado una serie de entrevistas con responsables de RR HH. de nuestros
Negocios para pulsar su opinion y que nos cuenten cémo estan viviendo
en conjunto, a nivel de nuestro Grupo, y en su propio Negocio por un lado
la necesidad de captar y atraer Talento y por otro el desarrollar el que ya
existe en nuestras personas.

“Internamente,
intentamos fomentar
la promocion interna,
para que aquellas
personas que tienen
una motivacion
diferente o quieren
cambiar de puesto o
asumir otras funciones
o responsabilidades,
puedan tener otras
oportunidades dentro
de la cooperativa”
KARLOS PEREZ.

Director de Gestion de personas de
ULMA Handling Systems

€€ En qué momento de necesidad
se encuentra ULMA Handling Systems
en cuanto al tema que nos ocupa
¢Actualmente es una prioridad para el
Negocio?

ULMA Handling Systems es una
Cooperativa que ha venido teniendo una
volatibilidad importante, en cuanto a
volumen de captacion. Hace dos anos y
medio, se inicié el ultimo ciclo, en este caso
con crecimiento y captaciones historicas,
que ha derivado en una necesidad muy
importante en términos de crecimiento.
Ademéds, hay un elemento caracteristico de
nuestra organizacion, y es la especializacion
y especifidad de nuestros perfiles a nivel
técnico y de conocimiento, siendo una
gran mayoria del equipo que formamos
UHS, perfiles de Ingenieria. La combinacion
de estos factores, ha provocado que la
Captacion y Retencion del Talento, sea
un aspecto fundamental y prioritario para
nosotr@s. Y para mayor redundancia, otro
aspecto mas, la Internacionalizacion que
estamos viviendo en estos dos ultimos
afnos, con captaciones de Proyectos en
el Extranjero, junto con el evolutivo que
estamos teniendo en nuestras filiales,
pasando de recursos de SAT/Comercial, a
disponer también de recursos a nivel de
Implantacion de Proyectos e Ingenieria,
lo que nos obliga a aprender a trabajar
conjuntamente con personas de otras
culturas, en nuestro dia a dia.

€C El talento es esa capacidad y
cualidad de la persona que te permite
aprender o desarrollar una actividad
de una forma brillante, pero, ;crees
que sabemos identificar cualidades
de cada persona de la organizacion
y potenciarlas? ;De dénde crees que
debe partir esa identificacion, de la
cooperativa o de nuestro entorno
académico?

En nuestro caso, son necesarios
dos aspectos fundamentales a la hora
de consequir desarrollar el Talento de las
personas, el conocimiento que puedan
traer desde los Centros Educativos y el
conocimiento que deben adquirir cuando
se incorporar a nuestra organizacion.
Para que sean eficientes y operativos,
por un lado, la relacion Centro Educativo

VS Cooperativa debe ser continua, en
términos de definicion de asignaturas y
contenidos de las formaciones impartidas
en la ensefanza reglada, sobre los
aspectos que la Cooperativa entiende que
son de interés y actualidad en su dia a
dia de trabajo de campo. Por otro lado,
con la incorporacién de la persona en la
organizacion, estamos identificando una
persona senior de referencia, asi como un
Tutor y una serie de reuniones periédicas
entre Universidad y Cooperativa para el
analisis del evolutivo y avance. Con todo
ello, podemos comenzar a desarrollar o
poner en practica el Talento, creando
entornos de desarrollo, aprendizaje
continuo, procesos de PDCA, retos....

€ ;Cémo valoras la aportacion del
Grupo ULMA en todo este ambito?

En  Grupo ULMA hay Negocios
diferentes, pero ademas, evolutivos
diferentes y necesidades muy particulares.
Desde Grupo ULMA, hay aspectos que
trabajamos en las Areas de Personas de
las diferentes Cooperativas de manera
conjunta, cuando hay un impacto para
todos, asi como aspectos mas particulares
entre dos o tres Cooperativas, por
tener una necesidad que comparten
y que les es necesario abordar. Las
Cooperativas tenemos una operatividad y
responsabilidad hacia nuestros Negocios,
y Grupo ULMA la tiene en lo relativo a
trabajar nuestra Marca Empleadora, fuera
de nuestro ambito de actuacion, en la
Sociedad, siempre, de manera coordinada
y consensuada.

( ;Observas sintonia con el resto
de los Negocios?

Una de las ventajas que aporta
formar parte de un Grupo con Negocios
tan diferentes, es la oportunidad que
brinda, para conocer aspectos de gestion
diferentes, innovadoras o creativas que
se estdn dando, y que son aplicables
de una Cooperativa a otra. En nuestro
caso, debido a la realidad compartida
que estamos viviendo en términos de
crecimiento y evolutivo, hay una muy
buena relacion y coordinacion entre
las Areas de Personas de los diferentes
Negocios de Grupo ULMA.

Cara a cara

€C Parece que ya no nos vale con
tener una buena estrategia de Negocio,
sino que hay que incorporar una
estrategia de Marca y Comunicacion que
nos defina como Marca Empleadora.
Desde ULMA Handling Systems, ;Como
os gustaria que os reconociera vuestro
publico objetivo en este ambito?

Este es un aspecto, que en las ultimas
dinamicas realizadas que hemos realizado
entre los d6rganos de la Cooperativa en
Otalora, ha sido identificado en varias
ocasiones. Uno de los retos en las
organizaciones es no solamente qué hacer,
sino cdmo. Estamos intentando evolucionar
en no sélo poner en marcha acciones de
mejora, cambio o nuevos retos, sino en el
coémo, a nivel de organizacion e informacion.
Nuestro evolutivo parte de la base de que
los aspectos que se estan desarrollando en
la organizacién, si se hacen de manera
adecuada, las personas de la organizacion
seran conscientes en todo momento de todo
ello. Y la siguiente derivada es, no sélo a nivel
interno en la Cooperativa, sino de puertas
afuera, hacia el entorno y la sociedad.

€ Por ultimo, jcrees que debemos
apostar mas por la generacién vy
desarrollo del talento propio que ya
tenemos que por la captacién y atracciéon
del talento externo?, ;o se trata de
encontrar un equilibrio?

En nuestro caso, y dado el ciclo que
estamos viviendo en ULMA Handling Systems,
estamos mas centrados ahora en la Captacion
de recursos externos, ya que nos permiten
abordar la gran captacion que tenemos,
asi como poder estabilizar y distribuir la
carga de trabajo y horas, en las personas
que ya venimos siendo parte del proyecto
de la cooperativa. Internamente, intentamos
fomentar la promocion interna, para que
aquellas personas que tienen una motivacion
diferente o quieren cambiar de puesto o
asumir otras funciones o responsabilidades,
puedan tener otras oportunidades dentro
de la cooperativa. El 90% de los puestos
publicados en la cooperativa con Soci@s
inscritos, han sido, recogidos por Soci@s de
la misma, y dado el periodo de crecimiento
que tenemos, en los dos uUltimos afios, hemos
tenido un total de 80 puestos publicados, que
han sido oportunidades muy interesantes.

21
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El Grupo ULMA favorece el
equilibrio entre cuerpo y
mente

Desde el pasado mes de abril trabajadoras y trabajadores de
ULMA pueden disfrutar de sesiones de yoga impartidas en el
gimnasio del Grupo ULMA a mediodia. La profesora y cuatro
alumnas/os nos cuentan su experiencia.

A partir de enero nuevos grupos.
iAnimate!

todo lo que se
aprenda en una
sesion de yoga
se puede llevara
cabo fuera de la
esterilla I

MIREN ZUBELDIA miembro del centro de bienestar “HAZI infinito” de Onati,
acude tres veces por semana a las instalaciones de ULMA para ensenar
técnicas de relajacion a trabajadoras/es.

“Me parece un gran avance y una
iniciativa sin igual por parte de ULMA,
puesto que al dar la oportunidad de
realizar yoga a sus trabajadoras/es esta
invirtiendo en su salud y bienestar. Aparte
de ayudar a crear conciencia corporal y
lograr lucidez mental, las sesiones de yoga
nos ayudaran a tener mas flexibilidad,
fuerza, capacidad de relajacion, mejorar la
postura, la estabilidad, la concentracion,
la capacidad de manejar nuestro estrés y
tomar decisiones, y mejorar la confianza
y aceptacion, tanto la nuestra como la de
los demaés. De esa forma iremos logrando
tener una mejor salud, mas tranquilidad y
bienestar general.

Aparte de aprender técnicas
de respiracion que nos ayudaran a
relajarnos, tranquilizarnos y llenarnos de
energia renovable, también trabajaremos
posturas que contribuiran a equilibrar y
estirar nuestro cuerpo, y a exteriorizar las
tensiones que tenemos dentro. También

practicaremos respiraciones, posturas
y meditaciones que nos ayudardn a
conocer mejor nuestro cuerpo fisica y
mentalmente.

Ademas, todo lo que se aprenda en
una sesion de yoga se puede llevar a
cabo fuera de la esterilla. Por ejemplo, las
técnicas de respiracion que interiorizamos
las podemos utilizar como herramientas
para gestionar diversas situaciones en la
que nos ubica la vida.

Con el ritmo de vida que llevamos
hoy en dia se nos hace dificil parar un
momento y mirar hacia nuestro interior.
Por ello, suele ser complicado realizar
diversas posturas que se proponen en
las sesiones de yoga. De todas formas,
las trabajadoras y los trabajadores suelen
venir a las sesiones de yoga con muchas
ganas y una actitud muy positiva, y eso
aparte de ser de agradecer, también
es muy importante para la practica del

yoga.”

¢Qué te parece que el Grupo ULMA ofrezca la posibilidad de practicar Yoga en sus instalaciones?, ¢Qué te

aportan estas sesiones?...
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DANIEL LAGUARDIA
ULMA Handling Systems

“Tenia muchas ganas de apuntarme
a yoga, pero por mi horario no podia.
Vivo lejos y suelo llegar muy tarde a casa.
Me parece genial que ULMA nos dé esta
oportunidad. Antes de empezar en las
sesiones de ULMA no habia practicado
yoga nunca.
Sigo bastante bien las clases, aunque me
cuesta mucho realizar algunas posturas. No
todos los cuerpos son iguales, ni tampoco
la flexibilidad de cada uno. Pero como suele
decir Miren: cada una/o tiene que hacer lo
que esté dentro de sus posibilidades, hay
que escuchar a nuestro cuerpo.
A mi me ha traido muchos beneficios: voy
muy contento a clase, y también practico
en casa. Ahora tengo mas flexibilidad, no
estoy tan estresado como antes y, ademas,
estoy conociendo a otras personas del

grupo.”

IONE GURIDI
ULMA Departamentos Centrales
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MIKEL ETXEBERRIA
ULMA Packaging

AINHOA GALDOS
ULMA Construction

“La verdad es que me parece fenomenal

que ULMA nos brinde esta oportunidad.
Por la tarde, cuando salgo de trabajar, no
dispongo de mucho tiempo o no encuentro
el momento adecuado para estas practicas.
Disponer de un rato para mi por lo menos
un mediodia a la semana me viene muy
bien. Es la primera vez que practico yoga,
acabo de empezar y estoy aprendiendo
poco a poco. Aun no he conseguido
relajarme mucho, pero voy contenta.
Lo que mas me cuesta es coordinar la
respiracion y los pasos a sequir. Estoy
tan concentrada siguiendo los pasos que
no me doy cuenta de cudndo inhalo y
cudndo exhalo. Si logro realizarlo todo,
desconectar un poco del trabajo y tener
mi momento, me parece algo provechoso
que me ayudara a romper un poco el ritmo
diario. Al mismo tiempo, me vendra bien
para estirar y trabajar diferentes partes del
cuerpo. ”

“Por una parte, tener la posibilidad

de realizar actividades al mediodia es
formidable para ayudar en la conciliacion.Al
tener hijos, no suelo apuntarme a ninguna
actividad, pero al ser al mediodia, es mas
facil seguir en ello. Por otro lado, me
parece una iniciativa buena para impulsar
costumbres saludables entre las personas
trabajadoras. Es la primera vez que practico
yoga presencialmente, aunque alguna
vez he sequido algun tutorial de Youtube
sobre yoga para principiantes, para realizar
estiramientos, pero jesto es otra cosa!
Al principio cuesta un poco acostumbrarse
a las respiraciones, los estiramientos y las
posturas. Pero, después, aunque puede
que hagamos un poquito el ridiculo, yo
voy muy contento y he obtenido buenos
resultados. Se notan algunas ventajas fisicas
y psicoldgicas: baja la tension y aumenta la
sensacion de conciencia corporal.”

“Me parece genial la oportunidad que

nos da ULMA. Es la primera vez que
practico yoga, y creo que es una buena
ocasion para ver si me gusta o no.
Las clases las sigo bastante bien. Estoy
aprendiendo, en todo momento mirando
fiamente a la profesora, pero muy bien.
Miren nos lo explica todo paso a paso
y con tranquilidad. Aunque lleve poco
tiempo y puede que parezca increible, la
verdad es que me tranquiliza mucho. jEs
mi momento.!”



Fundacion ULMA

En esta seccion te ponemos al dia de la actividad que tu Fundacion

realiza, en colaboracion con las personas que formamos ULMA, como

forma de canalizar nuestro compromiso con la transformacion de

la sociedad hacia un modelo mas humanizado y sostenible.
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Fundacion ULMA
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Otro afio lleno de
actividad; recogidas
solidarias, conciliacion
laboral y familiar,
inclusion social o
sostenibilidad han sido
algunos de los objetivos
para este ano 2018

o

Etor Arregi

| Cooperante de Mundukide

Etor Arregi, socio de ULMA Architectural
Solutions, firma para dos afos como
cooperante de Mundukide en Brasil. A
punto de cumplir un afo alli, hablamos con
él y nos traslada sus impresiones: “Siento
que estamos fortaleciendo las cooperativas y
eso es muy gratificante”.

| Sesiones de Yoga

Yoga para fomentar el bienestar de nuestras
personas en ULMA en Ofati. 50 minutos de
relax martes, miércoles y jueves a mediodia.
Y en Legazpi, Hipopresivos y Pilates.
A partir de enero nuevos grupos. jAnimate!

| Talleres infantiles

Este ano han sido en enero y en junio, con
el objetivo de ayudar en la conciliacién de la
vida laboral y familiar. Casi 200 nifios y nifias
de 4 a 10 afios lo han pasado en grande en
ULMA mientras sus padres y madres tenian
que trabajar.

| Reduccion de plastico

Para reducir el consumo de plastico en el
momento del café, hemos repartido tazas de
vidrio en todas las cooperativas. Asi estamos

w

Escuela de padres y madres

ahorrando 1.000 vasos de plastico cada dia
en ULMA.

| Movilidad sostenible

Los desplazamientos sostenibles al trabajo
tienen premio. Andando, en bici, patinando,
en coche compartido, en trasporte publico
(LanBus), y ahora también en patinete
eléctrico.

A partir de enero ampliaremos el programa
a todo el territorio espafol: por cada
kilbmetro sostenible consigues puntos que
puedes canjear por regalos. Tienes toda la
informacion en la web:
www.ekokilometro.ulma.com

| Escuela de padres y madres

Para comprender mejor el comportamiento
infantil, los procesos de maduracion en las
primeras etapas de la vida y la importancia
de nuestro papel como padres y madres.

El primer encuentro fue en octubre, con
el tema “Caprichos, rabietas y limites”. Y
el segundo en noviembre, donde tratamos
“El cultivo de la autoestima infantil”, con
el Dr. Rafael Cristébal como ponente.
Hubo servicio de guarderia para facilitar la
asistencia.

Talleres infantiles

| Integracion laboral

Firmado el acuerdo de colaboracion
“Laneratuz” entre Ayuntamiento de
Onati, Bidebarri y ULMA para fomentar la
integracion laboral de personas en situacion
de exclusion social o riesgo de exclusién social
en empresas de nuestro entorno.

Y, por otro lado, estamos trabajando
por la integracion laboral de personas con
discapacidad en nuestras cooperativas. Para
ello contamos con la ayuda de empresas
expertas como son Gureak o Katealegaia,
en Gipuzkoa, y con la imprescindible
colaboracion e implicacion de todas nuestras
cooperativas.

El objetivo es que las personas de estos
colectivos puedan acceder a un trabajo que
les sirva para desarrollarse como personas
plenamente integradas en la sociedad.

Cruz Roja
Gurutze Gu:j__rjg
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Reduccidn de plastico

| Escuela deportiva y educativa

Los tres centros educativos de Ofati, con
la colaboracion del club deportivo Alofa
Mendi, se unen para promover un modelo
de educacion integral y de calidad, que,
apuesta por la diversidad deportiva y
valores como el respeto o el trabajo en
equipo, ademds de fomentar habitos de
vida saludables en nifios y nifias de 4 a 15
anos de Onati. Grupo ULMA se une como
socio protector a este interesante proyecto
educativo.

| Solidaridad con Honduras

En abril cientos de personas de Grupo
ULMA participasteis en la recogida solidaria
de libros y cuentos escritos en castellano
para enviar a Honduras. La ONG Acoes
Honduras se ocupd de enviar las toneladas

de solidaridad recogidas. Ahora ya todos
estos libros y cuentos estdn en centros
educativos del pais y servirdn para promover
habitos de lectura y extender la cultura.
iMuchas gracias por vuestra colaboracion!

| Ademas...
.Grupo ULMA participa en la Carrera
solidaria a favor de Mundukide
.Grupo ULMA como patrocinador en la First
Lego League
.Cursos de formacién de La Caixa para
Bidebarri

Y hasta el 14 de diciembre “Recogida de juguetes”...

Todavia estds a tiempo de colaborar en la recogida de juguetes nuevos

para que Cruz Roja los entregue a Olentzero. De esta forma los nifios y

nifias mas necesitados de nuestro entorno recibiran la visita de Olentzero y

tendran su juguete gracias a nuestra solidaridad.
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Un guino al pasado

Anos 60

Primeras mujeres de ULMA
trabajando en las oficinas del
paseo Otadui a finales de los
anos 60.

_.’-.-l-hn'-‘-

SI TIENES ALGUNA IMAGEN DE ESTE ESTILO Y/O RECUERDAS UN HITO HISTORICO, PUEDES CONTACTAR
CON NOSOTROS PARA PUBLICARLO EN ESTA SECCION DONDE REPASAMOS LA HISTORIA DE ULMA

JAGRADECEMOS DE ANTEMANO VUESTRA INESTIMABLE COLABORACION!

begira@ulma.com

JUBILACIONES: Del 1 de septiembre al 31 de diciembre de 2018

Maixabel IAaki Txaro

José Miguel Moyua Segurola Jests Arregui
Aguirre
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Jose Antonio
Guridi

Abilio
Castano Osa

Javier Alfred
San Marti

iGracias a todos y a disfrutar! Felicidades



